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prot. n§81 ljl,A Mattinata, 21,/ Ltl2018

Responsabile del Procedimento
D.S. prof.ssa Gelsomina D'ANNA
Uff icio Amministrativo/PB

A Tutto il Personale Interessato
Agli Atti

Oggetto: Awiso - Cessazione dal sen'izio dal0Ll09l20tr9 persouale della scuola - lndicazioni operative

È stata pubblicata la nota operativa 50647 del 16 novembre 2018 e la tabella con i requisiti relativa
ai pensionamenti del personale della scuola dal 10 settembre 2019, in attuazione del Decreto

Ministeriale 727 del 15 novembre 201 8.

I-a scadeuza per la presentazione delle domande cii dimissioni volontarie dal servizio per

il personale della scuola (docenti/educatori e ATA ) è fìssata al 12 dicembre 2018.

Le domande di dirnissioni. salvo specifiche eccezioni, si presentano tttilizzando le istanze online.

Oltre alla domanda di cessazione. va anche presentata la domanda di pensione che deve essere

inviata direttamente all'INPS, modalità:

1. presentazione della domanda on-liue accedendo al sito dell'lstitLrto. previa registrazione;

2. presentazione della dornanda tramite Coutact Center Integrato (n. 803 164):

3. presentazione telematica della domanda attraverso l'assistenza gratuita del Patronato.

Tali modalità sarannci le uniche ritenute valide ai fini dell'accesso alla prestaz,ione pensionistica.

Si evidenzia che per la clomanda presentata in fbrma diversa da quella telematica uon sarà avviato
il proceclinrento fino a quando il riohiedente non provverierà a trasmetterla con te urodalità sopra indicate.

Allegati:

. Tabella e nota riepilogativa dei reciuisiti"

Il Dirigente

,gig**

Prof.ssa
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CESSAZIONE E PENSIONAMENTO DAL 1" SETTEMBRE 2OL9

CESSAZIONE D'UFFICIO

Tipo di
pensione

Destinotari Requisiti anografici e contributivi

PENSIONE DI

VECCHIA!A

Donne e
Uomini

Entro il 3Ll8l2OL9: 67 anni di età ed almeno 20 annidi contributi
(somma dei periodi posseduti anche in diverse casse previdenziali)

PENSIONE DI

ANZIANITA

Donne Entro il 3Ll8l2OL9: 42 anni e 3 mesi di anzianità contributiva e 65

anni di età.

Uomini Entro il 3Ll8l2OL9: 43 anni e 3 mesi di anzianità contributiva e 65

anni di età.

CESSAZIONE DAL SERWZIO PERACCESSO ALL'APE SOCIALE

Coloro ai quali I'INPS ha riconosciuto il diritto di accesso all'APE sociale possono presentare in formato
cartaceo alla scuola di riferimento la domanda di cessazione dal servizio (con decorrenzall9l20l9).

Nella domanda di cessazione l'interessato dichiarerà di essere in possesso dei requisiti previsti per I'APE
sociale, certificati e riconosciuti dall'INPS.

Qualora l'INPS riconosca le condizioni di accesso all'APE sociale successivamente al 1"1912019, la
cessazione dal servizio potrà decorrere soltanto dal1o1912020.

CESSAZIONE VOLONTARIA

Tipo di
pensione

Destinatori Requisiti onagrafici e contributivi

PENSIONE DI

VECCHIAIA

Donne e

Uomini
57 anni di età compiuti entro il 3LlL2l2O19 e almeno 20 anni di

contributi posseduti al 3Ll 8l 2OL9.

PENSIONE DI

ANZIANITA
Donne Entro il 3LlL2l2OL9: 42 anni e 3 mesi di anzianità contributiva,

indipendentemente dall'età.

Uomini Entro il 3LlLZlzOLg: 43 anni e 3 mesi di anzianità contributiva,
indipendentemente dall'età.

OPZIONE

DONNA

Donne Entro n 3tlLZlzOL5: 57 anni di età e 35 anni di contributi. Sono
interessate le donne nate prima del L"ltlL858 le quali possiedono

almeno 38 anni e 8 mesi di contribu ti al }LlLl2OLg.


